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Na temelju ¢lanka 11. Zakona o udrugama (Narodne novine broj 88/01 i 11/02) i ¢lanka 14. i 23.
Zakona o $portu (Narodne novine broj 71/06.), Skupstina NK “*JADRAN” Supetar na sjednici
odrzanoj 6. prosinca 2007. donijela je Statut a na sjednici odrzanoj 19. srpnja 2013. donijela je
Statutarnu odluku o izmjenama i dopunama statuta, te utvrdila,

STATUT NOGOMETNOG KLUBA “JADRAN”
| TEMELJNE ODREDBE

Clanak 1.
Nogometni klub “JADRAN?” je Sportska udruga, Cije su djelovanje i ustrojstvo utvrdeni ovim
Statutom kao temeljnim aktom udruge.

Clanak 2.
Nogometni klub “JADRAN?” je pravna osoba i upisuje se u Registar udruga koji vodi
drZzavno tijelo nadlezno za opc¢u pravu i Registar Sportskih djelatnosti koji vodi ured drzavne
uprave u Splitsko-Dalmatinskoj zupaniji.

Clanak 3.
1) Puni naziv udruge jest: Nogometni klub “JADRAN”.
2) Skraéeni naziv udruge jest: NK “JADRAN".

Clanak 4.
Sjediste Nogometnog kluba “JADRAN" je u Supetru, Put Vele luke bb.

Clanak 5.
Nogometni klub “JADRAN" (u daljnjenem tekstu: Klub) ima peéat okruglog oblika, promjera
3 cm, sa znakom Kluba u sredini i natpisom cko znaka: NOGOMETNI KLUB “JADRAN" —
SUPETAR.

Clanak 6.
1) Klub ima zastavu i znak.
2) Zastava Kluba je - Kula - stari sat u Supetru, s velikim slovom J u sredini sata.
3) Znak Kluba je - Kula - stari sat u Supetru, s velikim slovom J u sredini sata.

Clanak 7.
Klub predstavljaju predsjednik i direktor Kluba.

Clanak 8.
1) Klub je €lan Nogometnog saveza Splitsko dalmatinske zupanije (u daljnjem tekstu: ZNS)
i neizravno, Hrvatskog nogometnog saveza (u daljnjem tekstu: HNS).

2) Klub, njegova tijela i ¢lanovi, igraci, treneri, sluzbene osobe i drugi djelatnici Kluba
obvezuju se:

* postupati sukladno Pravilima nogometne igre koje je donio Medunarodni nogometni
save BOARD (IFAB,

e postivati naCela privrzenosti, intigriteta i sportskog ponasanja kao izraza fair-playa,

e postivati: Statut; pravilnike i odluke FIFA-e UEFA-e, HNS-a i ZNS-a u svako vrijeme,

e priznati nadleznost Arbitraznog suda za sport (CAS) u Lausanni Svicarska) kako je
utvrdeno relativnim odredbama Statuta FIFA-e | UEFA-e,

e priznati nadleznost arbitraZe i arbitraznog suda HNS-a kao $to je utvrdeno relevantnim
odredbama Statuta HNS-a,

* podnositi sve sporove nacionalnih razmjera koji su nastali iz ili vezi s primjenom Statuta
ili Pravilnika HNS-a, u posljednjoj instanci samo neovisnim i nepristranom arbitraznom
sudu u okviru HNS-a, koji ¢e rijesiti sve sporove, iskljuéujuéi svaki redovni sud, osim
ukoliko je to izricito zabranjeno vaZze¢im zakonodavstvom u Republici Hrvatskoj. Klub ée
osigurati da se obveze priznaju i prihvacaju.
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3) Klub i osobe iz stavka 1. ovog ¢lanka suglasni su postivati u potpunosti sve konacne
odluke nadleznih tijela HNS-a, FIFA-e | UEFA-e | CAS-a. Klub ¢e osigurati postivanje ovih
obveza.

4) Klub se obvezuje sudjelovati u natjecanjima koje organiziraju HNS i ZNS i plaéati
¢lanarine za ¢lanstvo u ZNS-u.

Clanak 9.
1) Klub je neutralan po pitanjima politike i vjere.

2) Diskriminacija bilo koje vrste prema drZzavama, osobama ili skupinama osoba temeljena
na njihovoj rasi, vjeri, spolu, jeziku, politickom opredjeljenju ili bilo ¢emu drugome
zabranjena je i predstavija razlog za suspenziju ili isklju¢uje iz Kluba.

Il CILJEVI | DJELATNOSTI

Clanak 10.
Ciljevi Kluba su:

e okupljanje gradana, osobito mladezi, radi bavljenja nogometnim sportom,
razvoj i promicanje nogometa,

sudjelovanje u nogometnim natjecanjima,

nogometna poduka igra¢a mladih uzrasta,

upravljanje Sportskim objektima kojih je klub vlasnik ili korisnik,

skrb o zdravlju i zdravstvenoj zastiti clanova kluba.

Clanak 11.
Djelatnosti kojima Klub ispunjava ciljeve iz ¢lanka 10. ovog Statuta su:

e sudjelovanje u svim natjecanjima odredebog stupnja sa seniorskom mom¢adi i
mom¢adima mladih uzrasta,

e odrzavanje treninga i drugih oblika nogometne poduke i Sportske pripreme,

 ostvarivanje stru¢no-pedagoskih uvjeta sukladno Zakonu o $portu i propisima HNS-a i
ZNS-.3,

e suradnja sa Skolskim nogometnim drustvima i pracenje rada i napretka u¢enika
nadarenih za nogomet,

e upravljanje i odrzavanje nogometnog igralista i drugih Sportskih gradevina na kojim
obavlja svoje nogometne djelatnosti,

e vodenje registra ¢lanova,

e skrb u radu ZNS-a i drugih organizacija kojih je klub &lan.

Il CLANSTVO KLUBA

Clanak 12.
1) Clanom Kluba moze postati svaka poslovno sposobna osoba koja prihvaca ovaj Statut i
potpise pristupnicu.

2) Clanom Kluba moze postati i maloljetna ili druga osoba bez poslovne sposobnosti ako
za nju pristupnicu potpise roditelj, staratelj ili drugi zakonski skrbnik. Takav ¢lan nema
aktivno i pasivno bira¢ko pravo dok ne stekne poslovnu sposobnosti.

Clanak 13.
1) Clan Kluba nakon u¢lanjenja dobiva élansku iskaznicu &iji oblik i sadrzaj propisuje lzvrsni
odbor posebnom odlukom.

2) Klub vodi registar €lanova sukladno odluci Izvrénog odbora. Za vodenje registra odgovoran
je direktor Kluba.
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Clanak 14.

Prava ¢lana su:

e sudjelovati u radu Kluba,
e biratii biti biran u tijela upravljanja Kluba,
e Dbiti redovito izvjeStavan o aktivnostima Kluba.

Clanak 15.

Obveze ¢lana su:

e svojim aktivnostima doprinositi djelatnostima i ostvarivanju ciljeva Kluba iz ovog Statuta,
e pridrzavati se odredbi ovog Statuta i drugih opc¢ih akata Kluba,
e placgati Clanarinu.

Clanak 16.

Clanstvo u klubu prestaje:

e pisanim otkazivanjem Clanstva,

e smrcu,

e isklju¢enjem,

e nepla¢anjem €Elanarine vise od Sest mjeseci je povod za prestanak Clanstva.
Kada ¢lan ne plati ¢lanarinu vise od Sest mjeseci, Direktor Klub je duzan u pisanom
obliku, upozoriti ¢lana da svoju obvezu placanja €lanarine izvrsi u roku od 30 dana.
Ako u tom roku ¢lan ne uplati ¢lanarinu, Izvrsni odbor donosi konaénu odluku o
prestanku ¢lanstva u klubu.

Clanak 17.
Clan se moze iskljugiti:
e ako svojim djelovanjem i ponasanjem Steti ugledu i djelatnostima Kluba,
e ako ne izvrSava obveze Clana, a osobito ako ne postuje odredbe ovog Statuta,

Clanu se treba omogugéiti da iznese svoju obranu. Ukoliko i nakon toga smatra da se
¢lana treba iskljuciti, direktor Kluba donosi odluku o isklju¢enju. Na tu odluku moze se u
roku od osam dana od dana primitka podnijeti zalba Izvrsnom odboru Kluba ¢&ija je odluka
konacna.

IV USTROJSTVO

Clanak 18.

Klub ima slijedeca tijela upravljanja:

1)

Skupstina Kluba je (u daljnjem tekstu: Skups$tina) najvise tijelo Kluba koje upravlja
poslovima Kluba i donosi Statut i druge opce akte koji su joj ovim Statutom stavljeni u
nadleznost,

Izvrsni odbor je najvise izvréno tijelo Kluba,

Nadzorni odbor je tijelo koje kontrolira financijsko poslovanje Kluba,

Direktor je izvrSno-administrativno tijelo,

Tijela Kluba bira ili imenuje sam Klub, bez vanjskih utjecaja i sukladno s postupcima
opisanim u ovom Statutu i provedbenim pravilnicima.

SKUPSTINA

Clanak 19.

1) Skupstina djeluje na sjednicama.

2) Sjednice Skupstine odrzavaju se po potrebi, a najmanje jedanput godi$nje.

3) Sjednice Skupstine saziva predsjednik Kluba.
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4) Predsjednik Kluba mora sazvati sjednicu Skupstine ako to zatrazi Izvr$ni odbor, Nadzorni
odbor ili najmanje trec¢ina ¢lanova Skupstine.

5) Skups$tina moze donositi pravovaljane odluke ako je prisutno vise od 50 % ¢lanova
Skupstine. Odluke se donose vecinom glasova svih ¢lanova prisutnih na sjednici Skupstine.

6) Mandat saziva Skupstine traje Cetiri godine.

7) Na sjednici Skupstine vodi se zapisnik i biraju ovjerovitelji zapisnika. Na prvoj sljedecoj
sjednici usvaja se zapisnik prethodne sjednice. Vodenje zapisnika organizira director Kluba.

8) Detaljnije odredbe o radu sjednice Skupstine Kluba propisuje Poslovnik o radu Skupstine.

Clanak 20.
1) Skupstinu ¢ine svi ¢lanovi Kluba iz ¢lanka 12. st.1 ovog Statuta, do tri predstavnika Grada
Supetra i do tri predstavnika sponzora ili poslovnih partnera.

2) Ukoliko Klub ima vise od 30 ¢lanova, Skupstinu u ime ¢lanova ¢ine njihovi predstavnici
koje €lanovi biraju izmedu sebe i to tako da svaka od slijedecih skupina ima odreden broj
predstavnika:

e navijaci i simpatizeri putem klubova navija¢a i povjerenika Kluba medu ¢lanovima,
e bivSiigraci putem organizacije veterana Kluba,
e  bivSi duznosnici Kluba,

Nacin izbora predstavnika ¢lanova i njihov broj utvrduje se Poslovnikom o radu Skup$tine.

3) Iznimno od odredbe 1. i 2. ovog ¢lanka ¢lanovi Skupstine, bez obzira na ¢lanstvo u

Klubu ne mogu biti:

e aktivni nogometni suci, niti osoba koja je to bila u posljednje tri godine,

e clanovi pravnih osoba koje obavijaju djelatnosti organiziranja Sportskih kladionica
kao i osobe koje su to bile posljednje tri godine,

e Clanovi tijela pravnih osoba koje obavljaju djelatnost organiziranja $portskih
kladionica kao i osobe koje su to bile posljednje tri godine,

e menadzZer u sportu, odnosno posrednik za transfere igraca ili ugovaranja
utakmica, kao niti osoba koja je to bila posljednjih godinu dana,

e osoba koja je pravomocéno osudena za neko od kaznenih djela iz ¢lanka 37. ovog
Statuta ili nije pro$lo dvije godine od izdrZzane, oprostene ili zastarjele kazne za neko od
navedenih kaznenih djela,

e nogometas koji je registriran za nogometni klub u Republici Hrvatskoj, ukljuéujucii NK
“JADRAN”,

e dioni¢ar nogometnog kluba - Sportskog dioni¢ckog drustva u Republici Hrvatskoj,

e Clan tijela upravljanja drugog nogometnog kluba iz Republike Hrvatske,

e osoba koja je s menadZerom u sportu i ¢lanovima pravnih osoba te élanovima
tijela pravnih osoba koje obavljaju djelatnost organiziranja sportskih kladionica
djeluju zajednicki u smislu da su u krvnom srodstvu (preci i potomci), braca i sestre i
njihovi potomci, bracni drugovi ili izvanbracni drugovi ili u odnosu posvojitelj-posvojenik,

e osoba koja je kaZnjena za kazneno dijelo prouzrokovanja steéaja, povrede obveze
vodenja poslovnih knjiga, o$tec¢enja vjerovnika, pogodovanja vjerovnika,
zloupotrebe u postupku prisilne nagodbe ili ste¢aja, neoviastenog otkrivanja i
pribavljanja poslovne ili proizvodne tajne ili prevare iz Kaznenog zakonika
Republike Hrvatske, i to za vrijeme od pet godina po pravomoc¢nosti presude kojom je
osudena, s time da se u to vrijeme ne racuna vrijeme orovedeno na izdrZavanje kazne,

* osoba protiv koje je izreCena mjera sigurnosti zabrane obavljanja zanimanja koje
Je u potpunosti obuhvaéeno predmetom djelovanja Kluba,

* o0soba koja je u posljednje tri godine pravomocéno kaZnjena za djela ili prekrsaje u
Sportu i u vezi sa $portom,

* osoba koja u trenutku sazivanja sjednice Skupstine manje od dva mjeseca élan
Kluba.
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Clanak 21.

Skupstina:

e donosi i mijenja Statut,

e utvrduje opcu politiku Kluba,

e donosi program razvoja Kluba,

e odlucuje o statusnim promjenama Kluba,

e donosi Poslovnik o radu Skupstine,

e birairazrjesuje predsjednika i ¢lanove IzvrSnog odbora,

e birairazrjeSuje predsjednika i ¢lanove Nadzornog odbora,

e usvaja godidnji zavrdni racun Kluba,

e donosi godisnji financijski prora¢un Kluba,

e daje autenti¢no tumacenje Statuta,

o odlu¢uje o udruzivanju Kluba u druge nogometne organizacije osim ZNS i HNS,
e utvrduje osnove programa rada i djelovanja kiuba u ¢etvorogodisnjem razdoblju,
e razmatra i odlucuje o usvajanju izvjestaja lzvrSnog odbora i Nadzornog odbora,
e odlucuje o prestanku rada Kluba, a za dono$enje takve odluke potrebna je dvotrecinska

vecina svih glasova ¢lanova Skupstine.

IZVRSNI ODBOR

1)

5)

6)

Clanak 22.
Izvréni odbor ima predsjednika i 8 (osam) ¢élanova.
Izvréni odbor iz svojih redova bira potpredsjednika.

Predsjednika i ¢lanove lzvrSnog odbora bira Skupstina na razdoblje od €etiri godine,

Kandidata za predsjednika IzvrSnog odbora treba predloziti najmanje deset ¢lanova
Kluba.

Za izbor predsjednika potrebna je vecina glasova svih ¢lanova Skupstine.

Ako ima viSe kandidata, a u prvom krugu niti jedan ne dobije potrebnu vecinu, u drugi krug
izbora ulaze dva kandidata koji su dobili najvise glasova . U drugom krugu glasovanja za
predsjednika je izabran kandidat koji je dobio vecinu glasova.

Kandidate za €lanove lzvrSnog odbora moze predloziti predsjednik Izvrénog odbora ili pet
Clanova Skupstine. Za €lanove IzvrSnog odbora izabrani su kandidati koji su dobili najvise
glasova.

Izvr$ni odbor moZze kooptirati najvise 3 (tri) ¢lana kao predstavnike sponzora i oni imaju
prava i obveze kao i izabrani ¢lanovi Izvr$nog odbora.

Clan Izvrsnog odbora ne moze biti:

e aktivni nogometni sudac, niti osoba koja je to bila u posljednje tri godine,

e Clanovi pravnih osoba koje obavljaju djelatnost organiziranja $portskih kladionica,
kao i osobe koje su to bile posljednje tri godine,

e Clanovi tijela pravnih osoba koje obavijaju djelatnost organiziranja $portskih
kladionica, kao i osobe koje su to bile posljednje tri godine,

* menadzer u sportu, odnosno posrednik za transfere igraéa ili ugovaranja
utakmica, kao niti osoba koja je to bila posljednjih godinu dana,

* osoba koja je pravomocéno osudena za neko od kaznenih djela iz lanka 37. ovog
Statuta ili nije proSlo dvije godine od izdrZzane, oprostene ili zastarjele kazne za neko od
navedenih kaznenih dijela,

e nogometas koji je registriran za nogometni klub u Republici Hrvatskoj, ukljuéujuéi i NK
‘JADRAN,

e dionicar nogometnog kluba - Sportskog dioni¢kog drustva u Republici Hrvatskoj,

e Clan tijela upravijanja drugog nogometnog kluba iz Republike Hrvatske,

e osoba koja je s menadZerom u sportu i ¢lanovima pravnih osoba te élanovima
tijela pravnih osoba koje obavljaju djelatnost organiziranja sportskih kladionica
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djeluju zajednic¢ki u smislu da su u krvnom srodstvu (preci i potomci), brac¢a i sestre
i njihovi potomci, bracni ili izvanbracni drugovi ili u odnosu posvojitelj-posvojenik,

e osoba koja je kaznjena za kazneno djelo prouzrokovanja stecaja, povrede obveze
vodenja poslovnih knjiga, oStec¢enja vjerovnika, pogodovanja vjerovnika,
zloupotrabe u postupku prisilne nagodbe ili steCaja, neovlastenog otkrivanja i
pribavljanja poslovne ili proizvodne tajne ili prevare iz Kaznenog zakonika
Republike Hrvatske i to za vrijeme od pet godina po pravomocnosti presude kojom je
osudena, s time da se u to vrijeme ne raduna vrijeme provedeno na izdrZavanje kazne,

e osobe protiv koje je izre¢ena mjera sigurnosti zabrane obavljanja zanimanja koje
je u potpunosti obuhvaéeno predmetom djelovanja Kluba,

e osoba koja je u posljednje tri godine pravomocéno kaznjena za kaznena djela ili
prekrsaje u Sportu i u vezi sa Sportom,

e direktor Kluba.

7) Clanu Izvr$nog odbora mandat moze prestati i prije isteka roka na kojoj je izabran, u
slu¢aju:
e razrjeSenja,
podnos$enja pisane ili zapisnikom utvrdene ostavke,
gubitka poslovne sposobnosti,
pravomocne presude za pocinjeno kazneno djelo iz ¢lanka 37. ovog Statuta,
nastupa okolnosti zbog kojih vise ne bi mogao obavljati svoju duznost.

Clanak 23.
1) lzvrdni odbor djeluje na sjednicama. Sjednice se odrzavaju po potrebi, a najmanje jednom
u dva mjeseca.

2) lzvréni odbor pravovaljano odlu€uje, ako je sjednici prisutno vi§e od polovine ukupnog
broja ¢lanova, a donosi odluke ve¢inom glasova ukupnog broja ¢lanova.

3) Sjednicama lzvrSnog odbora upravlja predsjednik. Ukoliko je predsjednik odsutan ili
sprijeCen upravlja poptpredsjednik a ako su odsutni predsjednik i potpredsjednik upravlja
Clan Izvrsnog odbora s najduzim stazom u klubu odnosno najstariji.

Clanak 24.
1zvrSni odbor obavlja slijedece poslove:
e provodi odluke i zakljucke Skupstine,
predlaze sazivanje sjednice Skupstine,
predlaze donosenje i izmjenu Statuta,
predlaze Skupstini program razvoja Kluba,
imenuje predstavnike Kluba u tijelima ZNS-a i drugih organizacija kojih je Klub &lan,
donosi i mijenja Pravilnik o nagradivanju, Disciplinski pravilnik, Pravilnik o radu Struéne
sluzbe, Pravilnik o sistematizaciji radnih mjesta, Pravilnik o radu Omladinske $kole i
druge opce akte Kluba za koje ga ovlasti Skupstina,
e donosi odluke o nacinu vodenja registra ¢lanova,
» imenuje direktora Kluba; sportskog direktora; trenera seniorske moméadi; voditelja
omladinske $kole,
e odlucuje o zalbama: na odluke direktora Kluba; Disciplinske komisije i drugih ovlastenih
tijela i osoba,
e odlucuje o zakljugivanju i raskidanju ugovora s igra¢ima,
e odluCuje o organiziranju turnira; odigravanja prijateljskih utakmica i o mjestu priprema
igraca,
» imenuje glasnogovornika Kluba; povjerenika za sigurnost; osobu zaduZenu za postupak
licenciranja klubova,
imenuje predsjednika i ¢lanove Disciplinske komisije,
odlucuje o zaklju€ivanju sponzorskih i poslovnih ugovora Kluba,
osigurava javnost rada Kluba,
usvaja prijedlog zavr$nog racuna i godi$njeg novéanog prorac¢una i dostavlja ih
Skupstini na donosenje,
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e kooptira ¢lanove Izvrénog odbora sukladno odredbi ¢lanka 22. st. 5. ovog Statuta,

e odlucuje o visini ¢lanarine,

e odlucuje o svim drugim pitanjima koja nisu data u nadleznost nekom drugom tijelu
Kluba,

NADZORNI ODBOR

Clanak 25.
1) Nadzorni odbor obavlja kontrolu financijskog poslovanja Kluba, odobrava prijedlog zavr$nog
racuna i godi$njeg nov€anog proracuna, te nadzire namjensko trosenje sredstava Kluba,

2) O nepravilnostima koje uoci, Nadzorni odbor izvjesc¢uje Izvrsni odbor i predlaze mu koje
mjere da poduzme radi ispravljanja nepravilnosti.

Clanak 26.
1) Nadzorni odbor ima predsjednika i dva €lana koje bira Skupstina,

2) Nadzorni odbor odluke donosi na sjednicama, ve¢inom glasova svih &lanova,

3) Sjednice Nadzornog odbora saziva predsjednik Nadzornog odbora, predsjednik ili tajnik
Kluba, najmanje 1/3 Izvrénog odbora ili najmanje 1/3 €¢lanova Skupstine Kluba.

PREDSJEDNIK KLUBA

Clanak 27.
1) Predsjednik lzvrSnog odbora je po funkciji predsjednik Kluba,

2) Predsjednik zastupa i predstavlja Klub, saziva i predsjedava sjednicama Skupstine i
lzvrS§nog odbora.

3) Predsjednik potpisuje opée akte koje donose Skupstina i Izvrsni odbor.
4) U odsutnosti predsjednika, zamjenjuje ga potpredsjednik.
DIREKTOR KLUBA

Clanak 28.

1) Direktor zastupa i predstavlja Klub u redovnom poslovanju kao zakonski zastupnik i
zastupa ga u pravnom prometu bez ograni¢enja u svim poslovima osim u poslovima koji su
ovim Statutom dani u nadleznost drugom tijelu Kluba i u poslovima u kojima se trazi
suglasnost IzvrSnog odbora.

Izvrsni odbor svojim odlukama odreduje poslove za poduzimanje kojih direktor treba imati
suglasnost Izvrsnog odbora.

2) Direktora imenuje Izvr$ni odbor na razdoblje od 4 (Cetiri) godine. Ista osoba po isteku
mandata, moze biti ponovno izabrana.

3) Za direktora Kluba se ne mozZe imenovati:

e aktivni nogometni sudac; niti osoba koja je to bila u posljednje tri godine,

e Clanovi pravnih osoba koje obavijaju djelatnost organiziranja $portskih kladionica,
kao i osobe koje su to bile posljednje tri godine,

e cClanovi tijela pravnih osoba koje obavijaju djelatnost organiziranja $portskih
kladionica kao i osobe koje su to bile posljednje tri godine,

e menadZer u sportu odnosno posrednik za transfere igraca ili ugovaranja
utakmica, kao niti osoba koja je to bila posljednih godinu dana,

* osoba koja je pravomoéno osudena za neko od kaznenih djela iz élanka 37. ovog
Statuta ili nije pro$lo dvije godine od: izdrZane, oprostene ili zastarjele kazne za neko
od navedenih kaznenih djela,
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nogometas Koji je registriran za nogometni klub u Republici Hrvatskoj, ukljucujuci i NK
“JADRAN,

dioni¢ar nogometnog kluba - Sportskog dionickog drustva u Republici Hrvatskoj,
¢lan tijela upravljanja drugog nogometnog kluba iz Republike Hrvatske,

osoba koja je s menadZerom u sportu i ¢lanovima pravnih osoba te ¢lanovima
tijela pravnih osoba koje obavljaju djelatnost organiziranja sportskih kladionica
djeluju zajedni¢ki u smislu da su u krvnom srodstvu (preci i potomci): braca i sestre
osoba koja je kaznjena za kazneno djelo: prouzrokovanja stec¢aja; povrede
obveze vodenja poslovnih kjnjiga; osteéenja vjerovnika; pogodovanja vjerovnika,
zloupotrebe u postupku nagodbe ili stecaja; neovlastenog otkrivanja i
pribavljanja poslovne ili proizvodne tajne ili prevare iz Kaznenog zakonika
Republike Hrvatske; i to za vrijeme od pet godina po pravomocnosti presude kojom je
osudena s time da se u to vrijeme ne racuna vrijeme provedeno na izdrZzavanje kazne,
osobe protiv koje je izreCena mjera sigurnosti zabrane obavljanja zanimanja koje
Jje u potpunosti obuhvaéeno predmetom djelovanja Kluba,

osoba koja je u posljednje tri godine pravomoéno kazZnjena za kaznena djela ili
prekrsaje u Sportu i u vezi sa Sportom,

¢lan Izvrsnog odbora Kluba.

Clanak 29.

Direktor obavlja slijedeée poslove:

skrbi za zakonitost rada i ispunjavanje zakonom i pravilnicima propisanih obveza Kluba,
skrbi za provodenje odluka Skupstine i lzvrénog odbora,

organizira obavljanje stru¢nih, tehnickih i pomocnih sluzbi Kluba (u daljnjem tekstu:
Stru¢na sluzba),

vodi financijsko poslovanje Kluba,

priprema materijale za sjednice Skupétine i izvr$nog odbora,

obavlja stru¢no-administrativne poslove Kluba,

rukovodi Struénom sluzbom Kluba i odgovoran je za njen rad,

donosi opce i pojedina¢ne odluke iz oblasti radnih odnosa Stru¢ne sluzbe Kluba,
organizira vodenje registra ¢lanova i odgovoran je za njegovo vodenje,

podnosi Skupstini i Izvrsnom odboru izvjesée o svom radu,

prisustvuje sjednicama Skupstine, Izvr$nog odbora i sudjeluje u raspravi, ali bez prava
odlucivanja,

obavlja druge poslove koje mu naloze Skupstina i Izvrsni odbor.

DISCIPLINSKA KOMISIJA

Clanak 30.

1) Disciplinska komisija ima predsjednika i dva ¢lana koje bira Izvrsni odbor na razdoblje od 4
(Cetiri) godine.

2) Disciplinska komisija djeluje na sjednicama, donosi odluke ve¢inom glasova svih &lanova i
predsjedava joj predsjednik.

Clanak 31.

1) Disciplinska komisija odluc¢uje o prekrsajima koje su poginili élanovi Kluba, élanovi
tijela upravljanja kluba, radnici Kluba, igraéi i treneri.

2) Disciplinska komisija djeluje sukladno odredbama Disciplinskog pravilnika Kluba u
kojem je propisan disciplinski postupak, prekrsaji i vrste sankcija koje se mogu izredi
osobama iz stavka 1. ovog ¢lanka.
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V IMOVINA KLUBA | NOVCANO - MATERIJALNO POSLOVANJE

Clanak 32.
Imovinu kluba éine: novéana sredstva, nekretnine, pokretnine, vrijednosni papiri i prava kojima
raspolaze Klub.

Clanak 33.
Klub ostvaruje prihode vlastitom djelatno$¢u (prodaja ulaznica za sportske priredbe, prodaja
suvenira i reklamnih predmeta i dr.), iz sredstava koje Zupanija i jedinice lokalne samouprave
osiguraju u prorac¢unu, uplatom ¢lanarina, sponzorskih ugovora, nov€anih kazni koje su izrekla
nadlezna tijela Kluba, dobrovoljnih priloga i darova i drugih izvora sukladno zakonu.

Clanak 34.
1) Raspodjela ukupnih sredstava vrsi se financijskim planom Kluba u sukladno godiSnjem
programu.

2) Financijsko (obra¢unsko) razdoblje traje jednu godinu i po€inje svakog 1. sije¢nja i
zavrSava svakog 31. prosinca.

3) Naredbodavac za izvr$enje financijskog plana je direktor Kluba.

Clanak 35.
Materijalno-financijsko poslovanje Kluba vodi se u skladu sa zakonskim i podzakonskim
propisima.

Clanak 36.
Klub moze stjecati pokretnu i nepokretnu imovinu.

lzvrsni odbor odlu€uje o stjecanju, prodaji, prijenosu na drugu pravnu osobu ili davanju
u zakup nepokretne i pokretne imovine.

VI OSTALE ODREDBE

Clanak 37.
U radu Kluba ne moze djelovati, niti sudjelovati u nogometnim natjecanjima, obavljati
struéne poslove u nogometu, osoba osudena za kazneno dijelo protiv Republike Hrvatske, za
kazneno djelo protiv vrijednosti zasti¢enih medunarodnim pravom, za kazneno djelo protiv
spolne slobode i spolnog ¢udoreda, za kazneno djelo protiv Zivota i tijela, osim ako je poc¢injeno
na mah ili iz nehaja, te za drugo kazneno djelo za koje je joj je izreena bezuvjetna kazna
zatvora, dvije godine od izdrZzane, oproStene ili zastarjele kazne.

Clanak 38.
Osoba protiv koje je zapoceo kazneni postupak za kazneno djelo za koje se moze izreéi
kazna zatvora od tri godine ili teZa kazna, udaljit ¢e se od sudjelovanja u nogometnim
natjecanjima, obavljanja stru¢nih poslova u nogometu i sudjelovanju u radu skupstine ili tijela
upravijanja Kluba, do okonc¢anja postupka.

Clanak 39.
1) Rad kluba je javan.

2) Javnost rada se ostvaruje:
e pravodobni dostavljanjem materijala za rasprave ¢lanovima i tijelima Kluba i drugim
pozvanim i zainteresiranim osobama,
e obavjestavanjem tiska i drugih sredstava javnog priopcavanja o odrzavanju sjednica,
e obavjestavanjem gradana o radu i poslovanju Kluba putem sredstava javnog
priopcavanja i na tiskovnim konferencijama,
e nadruge nacine.
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VIl PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 40.
1) Klub prestaje s radom sukladno odredbama zakona ili kad Skupstina tako odluci.

2) Za donos$enje odluke o prestanku rada Kiuba potrebna je dvotre¢inska vecéina glasova
svih ¢lanova Skupstine.

Clanak 41.
1) U sluéaju prestanka rada Kluba, imovina Kluba prelazi u vlasnisStvo $portske udruge
koja ¢e nastaviti djelatnost Kluba.

2) Ukoliko takva Sportska udruga nece postojati, imovinu Kluba preuzet ¢e Grad
Supetar.

Clanak 42.
Svi op¢i akti Kluba uskladit ¢e se s odredbama ovog Statuta u roku od 60 dana od dana
njegovog stupanja na snagu.

Clanak 43.

1) Nakon donos$enja, Statut se upucuje nadleznom drzavnom tijelu na upis novog Statuta
u registar udruga.

2) Nakon pravomocénosti rjeSenje o upisu u registar udruga Statut stupa na snagu i
objavljuje se na oglasnoj ploci Kluba.

3) Nakon stupanja na snagu ovog Statuta u roku od 30 dana izvrsit e se izbor tijela
udruge sukladno ovom Statutu.

Clanak 44.
Na dan stupanja na snagu ovog Statuta prestaje vrijediti Statut Kluba donesen 6.
prosinca 2007.

PREDSJEDNIK KLUBA:

Supetar, 19. srpnja 2013.

Ilija Androsevi¢




